SSC _C_017 5B - Habilitacion para la docencia en grados A, B y C del Sistema de Formacion Profesional

Real Decreto 86/2026, de 11 de febrero

Pendiente de horas. Las horas FOAP/CONSORCI estan pendientes de asignar por las comunidades auténomas. Se muestra el reparto recomendado en el R.D.

Horas
modulo

Horas R.D.

Modulo certificado recomendadas

Acreditacion parcial de la competencia

SSC_A_1705_01: Identificacion de la normativa

; - - . 15
vigente del Sistema de Formacion Profesional
SSC_A_1705_02: Analisis de la estructura, contenido y 20
elementos de los grados A, By C
SSC_A_1705_03: Desarrollo de acciones formativas
1705: Programacion didactica de los grados A, B 'y C del 9 técnico-profesionales segun protocolo establecido en 15
Sistema de Formacion Profesional coordinacion con el resto del equipo
SSC_A_1705_04: Disefio de la programacion didactica o5
de acciones formativas de los grados A, By C
SSC_A_1705_05: Temporalizacién y secuenciacion de
las acciones formativas desarrolladas en unidades 15
didacticas
SSC_A_1706_01: Seleccioén y aplicacion de
materiales, medios y recursos didacticos a las acciones 25

formativas

SSC_A_1706_02: Disefio de materiales y recursos
didacticos que cumplan criterios técnicos y 25
metodolégicos

SSC_A_1706_03: Organizacion de recursos
90 personales, espacios y distribucién temporal 10
atendiendo a criterios pedagégicos

1706: Gestion de materiales, medios y recursos didacticos de
los grados A, By C del Sistema de Formacién Profesional

SSC_A_1706_04: Utilizacion de materiales, medios
técnicos y recursos audiovisuales y multimedia seguin 10
contexto de formacién

SSC_A_1706_05: Disefio de la evaluacion de
materiales, medios y recursos didacticos vinculadas a 20
las actividades formativas

SSC_A_1707_01: Seleccién de cauces informativos y
estrategias de busqueda de informacion sobre el 10
entorno profesional

1707: Orientacion profesional en los grados A, By C del 60 SSC_A_1707_02: Eleccion de técnicas especificas
Sistema de Formacion Profesional para informar y orientar profesionalmente al alumnado, 10
empresas, organismos e instituciones

SSC_A_1707_03: Accion de asesorar sobre itinerarios

formativo-profesionales y ofertas de empleo 10



Horas R.D.
recomendadas

Mddulo certificado Acreditacion parcial de la competencia

SSC_A_1707_04: Analisis de los mecanismos que

) ) . ) 10
garantizan la calidad de las acciones formativas

SSC_A_1707_05: 10

SSC_A_1707_06: Reconocimiento de los factores
ambientales y sociales que afectan al entorno profesional y 10
productivo en materia de desarrollo sostenible

SSC_A_1783_01: Anélisis de la normativa vigente
sobre evaluacioén y calificacion de los grados A, By C 10
del Sistema de Formacion Profesional

SSC_A_1783_02: Anélisis de la finalidad y tipologia de
la evaluacion en el actual Sistema de la Formacion 5
Profesional

SSC_A_1783_03: Verificacion del nivel formativo inicial
del alumnado mediante la evaluacién diagndstica

SSC_A_1783_04: Analisis de las pruebas e

1783: Evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje de 60 instrumentos de evaluacién utilizadas en las acciones 10
los grados A, By C del Sistema de la Formacion Profesional formativas seguin modalidad impartida

SSC_A_1783_05: Implementar técnicas y
metodologias de evaluacién continua durante el
periodo formativo para corroborar el nivel de
aprendizaje adquirido

10

SSC_A_1783_06: Seleccién de indicadores de
evaluacion final que verifiquen el nivel de aprendizaje 10
adquirido

SSC_A_1783_07: Evaluacion de la practica docente
del profesorado, personas formadoras y/o expertas

SSC_A_1784 01: 10

10

SSC_A_1784_02: Fomento de canales de cohesiony
participacion activa en el alumnado para el adecuado 10
desarrollo del Plan Formativo

SSC_A_1784_03: Seleccién de técnicas de
comunicacion facilitadoras del buen clima y relacion 15
1784: Procesos para impartir acciones formativas de los entre los destinatarios de la formacion

grados A, By C del Sistema de Formacién Profesional 90 SSC_A_1784_04: Andlisis de estrategias

metodolégicas para la comprobacion de resultados de 20
aprendizaje y competencias profesionales adquiridas

SSC_A_1784_05: Identificacién de los aspectos
psicopedagégicos que interceden en las acciones 15
formativas

SSC_A_1784_06: 20




Médulo certificado

Acreditacion parcial de la competencia

Horas R.D.
recomendadas

1785: Accion tutorial de los grados A, B y C del Sistema de
Formacion Profesional

1782: Prevencion de riesgos laborales
1786: Competencia digital para la practica docente

Duracion total certificado

60

30
30
510

SSC_A_1785_01: Determinacion de las condiciones y
requisitos iniciales necesarios en las acciones
formativas segun legislacion vigente

SSC_A_1785_02: Identificacion de las funciones
desarrolladas por de la persona que tutoriza en el
centro del Sistema de Formacién Profesional, empresa
u organismo equiparado durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje

SSC_A_1785_03: Seleccion diferenciada de técnicas
de tutorizacién de acciones formativas en funcién de la
modalidad impartida

SSC_A_1785_04: Determinacion de estrategias
didacticas favorecedoras de la participacion del
alumnado en las acciones formativas

SSC_A_1785_05: Determinacion de las condiciones
para el desarrollo de las acciones formativas en
coordinacion con el personal de tutoria de la empresa
u organismo equiparado

SSC_A_1785_06: Identificacion de los requisitos de
superacion de la acciéon formativa en cualquiera de sus
modalidades

Total horas recomendadas R.D.

10

10

10

10

10

10

30
30
510
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