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DEPARTAMENT D'EMPRESA | TREBALL

SERVEI PUBLIC D'OCUPACIO DE CATALUNYA

RESOLUCIO EMT/3780/2024, de 16 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria anticipada per a I'any 2025
en relacié amb les actuacions de la Linia ACOL del Programa Treball i Formacié (SOC — TRFO ACOL) (ref.
BDNS 792655).

El Programa Treball i Formacio, regulat per I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions del Programa Treball i Formacié (SOC - Treball i Formacio),
modificada per I'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol, és una politica activa d'ocupacio, I'objecte de la qual és la
realitzacié de projectes de millora de I'ocupabilitat de les persones treballadores en situacio d'atur amb especial
vulnerabilitat i amb dificultats per accedir al mercat laboral.

En aquest marc regulador, la linia ACOL s'adreca a les persones migrades extracomunitaries que rebin una
autoritzacié de residéncia temporal per circumstancies excepcionals i autoritzacié de treball per compte d'altri
per motiu d'arrelament social en funcié del precontracte efectuat per I'entitat beneficiaria en el marc d'aquesta
convocatoria. La denominacié d'aquesta autoritzacidé pot ser actualitzada en funcié de la normativa
d'estrangeria vigent en el moment del tramit.

Cal posar en relleu que les persones migrades en situacié administrativa irregular conformen un dels col-lectius
vulnerables amb més risc d'exclusié social, donat que I'abséncia de permis de residéncia i treball dificulta la
integracié plena a la societat que les acull. En aquest sentit, moltes de les problematiques socials i laborals
associades a aquest col-lectiu sén conseqiiéncia de la situacié d'irregularitat administrativa que condiciona,
necessariament, el conjunt d'oportunitats que tenen aquestes persones i les ubica en els marges del sistema.
Només poden buscar feina en el mercat informal, estan obligades a viure, en el millor dels casos, com a
rellogades, tenen dificultats per accedir a formacio i/o acreditar-la oficialment, s'exposen més a practiques
abusives i d'explotacié social i laboral i tenen escasses possibilitats d'accedir als sistemes de provisid de
benestar social, entre d'altres dificultats importants.

Un dels reptes de la nostra societat és donar una resposta a les persones que conformen aquest col-lectiu ja
que, per la seva mateixa naturalesa resten invisibles i, practicament, no disposen de mecanismes institucionals
que permetin la seva plena integracid social.

La possibilitat d'una contractacié laboral que proporciona la linia ACOL, a banda de permetre assolir un dels
requisits necessaris per obtenir el permis de residéncia i treball per arrelament social, també esdevé,
posteriorment i conjuntament amb I'acompanyament i la formacid, la clau per assolir una plena inclusié social i
laboral.

Davant la necessitat de donar resposta a aquesta situacio i, d'aquesta manera, millorar I'ocupabilitat i, en
consequéncia, I'estatus socioeconomic, el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya conjuntament amb la Direccid
General de Migracions, Refugi i Antiracisme impulsen la linia ACOL. Els bons resultats que any rere any ha
assolit aquesta linia de subvencié en relacié a les seves dades d'insercid, evidencien que cal continuar
executant-la, aixi com continuar potenciant politiques d'ocupacié analogues.

Aquesta Resolucio de convocatoria inclou tres canvis importants. En primer lloc, la possibilitat de presentar
projectes mitjancant la figura d'una agrupacié d'entitats beneficiaries. Aquest fet permetra que els projectes
ocupacionals es presentin sota un mateix paraigua de diverses entitats agrupades que es coordinin i
complementin d'acord amb els objectius establerts en el projecte presentat. Aquesta novetat no suposa cap
canvi respecte la tipologia d'entitats beneficiaries perd si suposa un canvi substancial a I'hora de plantejar
projectes més complexos i amb més capacitat de donar resposta a les necessitats del col-lectiu objecte
d'intervencio.

Una segona novetat que s'incorpora a la convocatoria fa referéncia als items valorats en el procediment de
concessiod. Aixi doncs, en lloc de tenir en compte el grau de vulnerabilitat de les persones candidates que es
pretenen contractar, es valoraran els projectes ocupacionals presentats per les entitats beneficiaries. Aquest
canvi permetra que s'aprovin els projectes amb més qualitat técnica i que, per tant, puguin realitzar una millor
atencio a les necessitats de les persones participants d'acord amb I'objecte d'aquesta convocatoria. Al respecte,
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cal indicar que els criteris de vulnerabilitat que hauran de prioritzar les entitats beneficiaries a I'hora d'escollir a
les persones que participaran en el programa, no desapareixen i s'incorporen al procediment de seleccié que es
fara amb posterioritat a la resolucié d'atorgament. Una conseqliéncia directa d'aquest fet és que les persones
destinataries d'aquesta convocatoria ja hauran rebut I'autoritzacié de residéncia temporal per circumstancies
excepcionals aixi com I'autoritzacié de treball per compte d'altri per motiu d'arrelament social en funcié del
precontracte efectuat per I'entitat beneficiaria en el marc del programa.

Finalment, el tercer canvi important que s'introdueix és I'obligatorietat de les tres actuacions que contempla la
normativa: contractacio laboral, formacié i acompanyament. Aquest fet, és conseqliéncia dels requisits que
marca Fons Social Europeu.

Atés el Decret 81/2024, de 24 d'abril, de reestructuracié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya;

Atesa la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya;

Atés el Decret 222/2023, de 19 de desembre, pel qual s'estableixen els criteris d'aplicacié de la prorroga dels
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023, mentre no entrin en vigor els de 2024 (Llei 2/2023,
de 16 de marg, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023 i la Llei 3/2023, de 16 de marg de
mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public per al 2023);

Atés el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de finances
publiques de Catalunya i en allo que tingui la consideracié de normativa basica, la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i el Reglament que la desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de
21 de juliol;

Atés el Reial decret llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia
de I'estabilitat en I'ocupacid i la transformacié del mercat de treball;

Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d'Ocupacio;

Atés el Programa de FSE+ de Catalunya 2021-2027 (CCI 2021ES05SFPR011) aprovat mitjancant Decisio
d'execucié de la Comissié Europea de 15 de desembre de 2022;

Atés I'Ordre TES/106/2024, de 8 de febrer, per la que es determinen les despeses subvencionables pel Fons
Social Europeu Plus durant el periode de programacié 2021-2027;

Ateés I'Acord de Govern de 15 d'octubre de 2024, que autoritza el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya a
realitzar despeses amb carrec a pressupostos d'exercicis futurs, per un import total de 19.000.000 euros per
atendre la convocatoria anticipada 2025, els quals tenen caracter pluriennal per als anys 2025 i 2028, dotat
amb uns imports maxims de 15.200.000,00 euros per a l'anualitat 2025 i de 3.800.000,00 euros per a
I'anualitat 2028;

Vist l'informe del Servei Juridic i la fiscalitzacié favorable de la Intervencié Delegada, i havent informat
préviament al Consell de Direccié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, fent Us de les facultats que em
son conferides, d'acord amb I'article 27 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacio i
del Servei Public d'Ocupacio de Catalunya;

Per tot aixo,

Resolc:

Article 1
Objecte

Aguesta Resolucio té per objecte obrir la convocatoria anticipada per a I'any 2025, per a la presentacio de
sol-licituds per a la concessié de les subvencions de la linia ACOL, previstes en I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessid de subvencions del Programa Treball i
Formacié (SOC - Treball i Formacid), publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya el 29 d'abril,
(DOGC num. 9152, de 29.04.2024), modificada per I'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol (DOGC num. 9202, de
11 de juliol de 2024).
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Article 2
Actuacions subvencionables

Les actuacions subvencionables sén les que preveu la base 2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d'abril, que tot seguit es detallen. Totes elles tenen caracter obligatori:

a) Actuacid de contractacio laboral.
b) Actuacio de formacio.

c) Actuacidé d'acompanyament.

2.1. Actuacié de contractacio laboral

2.1.1 L'actuacié de contractacio laboral es desenvolupa d'acord a la base 5.1 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril.

Les contractacions laborals han de tenir una durada de 12 mesos i sén a jornada completa. Excepcionalment,
els contractes poden tenir una jornada minima de 20 hores quan aquests vagin destinats a persones que
acreditin tenir menors a carrec. En aquests casos s'haura de preveure a la memoria técnica i econdomica
presentada a la sol-licitud.

El nombre maxim de contractacions a subvencionar de |'actuacié de contractacio laboral no pot ser superior a
12 ni superar el 50% de la plantilla, tret dels casos en que la plantilla sigui un nombre imparell, en els quals la
mitjana s'arrodonira al nimero sencer segiient. En les entitats amb una plantilla d'una persona el nombre
maxim de contractacions a subvencionar sera d'un contracte.

En el cas d'agrupacions d'entitats, el nombre maxim de contractacions a subvencionar sera de 12 contractes
incrementat en 2 contractes per a cada entitat beneficiaria que conformi lI'agrupacié i que no sigui I'entitat
promotora. En tot cas, es tindran en compte les limitacions de plantilla previstes en el paragraf anterior.

Durant la instruccié del procediment de concessid, el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya consultara el
nombre de persones en plantilla de I'entitat mitjancant el Sistema d'Informacié Laboral e-SIL. En cas de que
I'entitat s'oposi a I'esmentada consulta, haura d'aportar la darrera relacié nominal de treballadors presentada a
la Tresoreria General de la Seguretat Social.

2.1.2 No esta permesa la substitucié de les persones contractades.

2.1.3 En el suposit de que les persones participants necessitessin un refor¢ competencial en llengua catalana,
les entitats beneficiaries permetran la seva assisténcia en horari laboral a cursos que imparteix el Consorci per
a la Normalitzacio Linguistica (CNL), centres de formacid de persones adultes o entitats contractades per la
Direccié General de Migracions, Refugi i Antiracisme, amb un maxim de 45 hores.

2.2. Actuacié de formacié

2.2.1 L'actuacio de formacié es desenvolupa d'acord amb la base 5.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de
24 d'abril.

El tipus de formacié que poden rebre les persones destinataries d'aquesta Resolucié és la formacio transversal
prevista a |'apartat b) de la base 5.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril. En concret, les
accions de formacid transversal a realitzar en aquesta convocatoria sén les segients:

Codi Area Codi Nom Hores
Professional Especialitat

ADG ADGD261PO ADG - Técniques per parlar en public 60
ADG ADGD135PO ADG - Gestid del temps 35
ADG ADGD265PO ADG - Treball en equip 28
ADG ADGD167PO ADG - Intel-ligéncia emocional a I'empresa i gestié de qualitats 40
ADG ADGD151PO ADG - Habilitats socials de comunicacié i resolucié de conflictes al 70

centre de treball
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ADG ADGD178PO ADG - Mediacié i resolucié de conflictes 35
ADG ADGGO040PO ADG - Internet, xarxes socials i dispositius digitals 30
ADG ADGGO052PO ADG - Office: Word, Excel, Access i Power Point 60
COM COMMO002PO COM - Atenci6 al client i qualitat del servei 25
COM COMLO39PO COM - Conduccié de carretons elevadors 20
FCO FCO002 FCO Sensibilitzacid en la igualtat d'oportunitats 20
FCO FCOMO1 FCO - Manipulador d'aliments 10
FCO FCOLO02PO FCO - Castella elemental per a estrangers 60
IFC IFCT45 IFC - Competéncies digitals basiques 60
SEA SEAD048PO SEA - Deteccio, prevencid i gestio de l'estrés 40

2.2.2 D'acord amb la base 5.2.1 a) de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, la durada minima sera
de 60 hores i la maxima de 80 hores.

2.2.3 D'acord amb la base 5.2.1 b) de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, les accions de formacié
s'imparteixen en la modalitat presencial.

2.3. Actuacié d'acompanyament
L'actuacié d'acompanyament es desenvolupa d'acord amb la base 5.3 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril.
El comput total d'hores maxim a realitzar és de 182 hores per contracte de treball atorgat.

En funcié de les necessitats propies de cada persona participant, i de conformitat amb I'objectiu de I'actuacio,
I'entitat beneficiaria pot assignar a cada persona un determinat nombre d'hores, sense que aquest nombre
hagi de ser idéntic per totes les persones.

D'acord amb la base 5.3.1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, es consideren tasques d'acompanyament
especifiques en funcié de les necessitats del col-lectiu:

- si s'escau, l'assisténcia en el procediment administratiu per aconseguir I'autoritzacié de residéncia temporal
per circumstancies excepcionals d'arrelament social amb la corresponent autoritzacié de treball per compte
d'altri de les persones participants.

- I'assisténcia per a la tramitacio de la prorroga, renovacié o modificacié de la situacio de residéncia per
circumstancies excepcionals a la situacid de residéncia i treball per compte d'altri.

- donar suport a la recerca d'una nova feina i a la inscripcié al Servei Public d'Ocupacié com a demandant
d'ocupacio.

2.4 Les actuacions previstes en aquesta Resolucié s'han de desenvolupar d'acord amb el que preveu aquesta
Resolucio, I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, la resolucié d'atorgament i la Guia de prescripcions técniques.

Article 3
Entitats beneficiaries

3.1 Les entitats beneficiaries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié sén les que es recullen a les
bases 3.1.a) i 3.1.b) de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, que tot seguit es detallen:

a) Les administracions locals de Catalunya o els seus organismes autonoms, o les entitats amb competéncia en
matéria de politiques actives d'ocupacié, desenvolupament local i de promocié de I'ocupacio, dependents o
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vinculades a aquelles.
b) Les entitats sense anim de lucre legalment constituides amb centre de treball a Catalunya.

3.2 D'acord amb la base 3.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, el projecte pot ser presentat
per una Unica entitat o per diverses entitats agrupades en una Unica sol-licitud.

Article 4
Requisits per obtenir la condicié d'entitat beneficiaria

Els requisits per obtenir la condicié de entitat beneficiaria estan recollits a la base 4 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril.

Article 5
Persones destinataries

5.1 Les persones destinataries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié sén les que recull la base 6.1
de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril.

Per aquesta convocatoria les persones destinataries son persones migrades extracomunitaries que hagin rebut
una autoritzacié de residéncia temporal i treball per circumstancies excepcionals per motiu d'arrelament social
en funcid del precontracte efectuat per I'entitat beneficiaria en el marc d'aquesta convocatoria.

Aquesta autoritzacié I'han de tenir en el moment d'entrar com a persona participant del programa i, per tant,
en la data de subscripcié del contracte laboral.

5.2 D'acord amb el requisit d'especial vulnerabilitat que s'estableix a la base 6.1 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril, es prioritzaran les persones seglents:

- Persones que acreditin 5 anys o més de permanéncia.

- Persones amb familiars economicament a carrec que convisquin a Catalunya en el mateix domicili, en
especial si els familiars estan en situacié de diversitat funcional i/o si la persona es troba en situacié de
monoparentalitat.

- Persones que estiguin en situacié de sensellarisme (sense-sostre, infrahabitatges i habitatges d'emergéncia o
temporals).

- Dones que es trobin en situacio de violencia masclista; persones victimes de trafic d'éssers humans; persones
victimes d'explotacio sexual o que exerceixen el treball sexual.

- Persones joves extutelades, menors de 30 anys, sense referents familiars a Catalunya que han estat
acollits/des en centres de la DGAIA o institucions de proteccié a la infancia equivalents.

- Persones amb necessitats de proteccié internacional la sol-licitud dels quals hagi estat denegada.
- Persones amb diversitat funcional de caracter fisic i/o cognitiu.
- Persones de 45 anys o més, i persones de 25 anys o menys.

- Persones que es trobin en situacié de discriminacio per la seva condicié sexual o identitat de génere.

Article 6
Aplicacié pressupostaria i import convocat

6.1 L'import maxim destinat a la concessié d'aquestes subvencions per a la convocatoria anticipada 2025 és de
19.000.000,00 euros, amb carrec a les partides pressupostaries D/460000100/3310/0000,
D/460000154/331L/0000 , D/469000100/3310/0000 , D/469000154/331L/0000, D/481000100/3310/0000,
D/481000154/331L/0000, D/482000100/3310/0000 i D/482000154/331L/0000 del pressupost del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya per a I'any 2025, i tenen un caracter pluriennal per als anys 2025 i 2028, dotat
amb uns imports maxims de 15.200.000,00 euros per a l'anualitat 2025 i de 3.800.000,00 euros per a
I'anualitat 2028.
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Si escau, es faran els tramits corresponents per redistribuir els crédits entre les partides pressupostaries per tal
d'imputar correctament les entitats beneficiaries de les subvencions, d'acord amb la seva naturalesa
economica, a l'estructura econdomica del pressupost del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per a I'any 2025.
Aixi mateix, si la convocatoria té identificats pressupostariament els imports per a cada actuacid, aquestes
guantitats seran flexibles entre elles; per tant, la distribucio inicial d'imports de cada partida pressupostaria pot
modificar-se d'acord amb el desenvolupament i les necessitats de cada programa, sempre que no superi
I'import de la convocatoria.

6.1.1 Aquests imports es poden ampliar mitjangant una resolucié de la persona titular de la Direccié del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya.

6.1.2 La concessio de les subvencions que preveu aquesta Resolucio, aixi com I'efectivitat de la quantia
addicional esmentada, resten condicionades a la disponibilitat efectiva del crédit en el moment anterior a la
resolucié de la concessid de la subvencié.

6.2 Les actuacions que preveu aquesta Resolucié son elegibles per mitja del Programa de I' FSE+ de Catalunya
2021-2027, amb un cofinangament del 40%.

6.3 En el supdsit que després de dictar la resolucié d'atorgament de subvencions s'hagin produit dins el mateix
exercici pressupostari renuncies, revocacions o reintegraments, es poden assignar nous atorgaments per
finangar actuacions que no van obtenir subvencid perque s'havia exhaurit el pressupost disponible, sempre que
compleixin els requisits per obtenir la subvencié que disposa aquesta convocatoria, sempre que superin la
puntuacié minima per obtenir la subvencio, si escau, i sempre que els programes per subvencionar es puguin
realitzar en els terminis establerts.

En aquest sentit, se seguira la llista de reserva d'entitats sol-licitants proposades per ser beneficiaries de les
subvencions en funcié de la puntuacié obtinguda, aprovada per I'd6rgan col-legiat que acordi la proposta de
concessio de subvencions.

Aguestes noves assignacions queden supeditades al fet que s'hagi certificat la disponibilitat de crédit suficient.

6.4 L'atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduir parcialment o totalment la
subvencid, abans que no es dicti la resolucié definitiva d'atorgament, a conseqliéncia de les restriccions que
derivin del compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Article 7
Quantia
7.1. Actuacid de contractacio laboral

D'acord amb el que preveu la base 8.1.1 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, la quantia de la
subvencié es determina multiplicant un modul mensual pel nombre de mesos de durada del contracte a
subvencionar.

Per aquesta convocatoria els modul mensuals en funcié dels grups de cotitzacié sén els seglents:

Grups de cotitzacié | Jornada completa |Jornada minima 20 hores
3-7 2.712,09 euros 1.356,04 euros

8-11 2.133,56 euros 1.066,78 euros

La referéncia utilitzada per a la determinacio de les quanties son les bases mitjanes de cotitzacié i persones
cotitzant publicades per la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS), d'acord amb el que recull
I'informe tecnic motivat elaborat al respecte, de data 27 de marg de 2024. S'inclouen les despeses de cotitzacié
a la Seguretat Social a carrec de I'entitat contractant per fixar la quantia dels moduls.

D'acord amb el que preveu la base 21.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, les quanties
diaries son:
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Grups de cotitzacioé | Jornada completa |Jornada parcial (minim 20 hores)
3-7 89,16 euros 44,58 euros

8-11 70,14 euros 35,07 euros

7.2 Actuacio de formacio

D'acord amb el que preveu la base 8.1.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, la quantia del
modul econdmic és un preu hora/persona participant multiplicat pel nombre d'hores de I'accié de formacid.

Els imports del preu hora/persona participant de les accions de formacié soén els que s'indiquen a continuacio:

Codi Area Professional [Preu / Hora

ADG 7,42 €
COoM 7,36 €
FCO 7,61 €
IFC 8,25 €
SEA 7,27 €

7.3 Actuaci6 d'acompanyament

D'acord amb el que preveu la base 8.1.3 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, la quantia del
modul economic per hora d'acompanyament és de 22,67 euros.

Article 8
Sol:licituds i termini de presentacid

8.1 El termini de presentacié de sol-licituds és d'un mes a comptar des de I'endema de la publicacié d'aquesta
Resolucio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

8.2 Les sol:licituds s'han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base 10 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril, cercant el tramit “Subvencions del Programa Treball i Formacié Linia ACOL".

Article 9
Documentacio de la sol-licitud

La documentacié que cal presentar amb la sol-licitud és la que s'indica a la base 11 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril.

Article 10

Criteris de valoracio
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10.1 Els criteris de valoracid de les sol-licituds estan recollits a la base 13.1 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril.

10.2 La puntuacié maxima assignada a cada criteri de valoracio és la seglent:

a) Capacitat técnica de les entitats beneficiaries. 25 punts, desglossats de la segiient manera:

a.1) Descripcid i tipus d'entitat. 5 punts.

a.2) Estructura técnica i recursos tecnics de I'entitat. 10 punts.

a.3)Experiéncia en desenvolupament de projectes socials/ocupacionals. 5 punts.

a.4) Arrelament de I'entitat al territori i capacitat de treballar en xarxa i coordinacid. 5 punts.

b) Definicid, concrecid i coneixement del col-lectiu destinatari. 15 punts, desglossats de la seglient manera:
b.1) Definicid i diagnosi del col-lectiu. 10 punts.

b.2) Descripcid de xarxes especifiques territorials del col-lectiu i altres xarxes complementaries per donar
cobertura a necessitats integrals. 5 punts.

c) Descripci6 de la implementacié del projecte. 45 punts, desglossats de la segiient manera:
c.1) Descripcid objectius generals i especifics. 5 punts.

c.2) Derivacio i seleccio de les persones participants. 10 punts.

c.3) Descripcid de I'actuacié de contractacié. 10 punts.

c.4) Descripcid de l'actuacié de formacié. 5 punts.

c.5) Descripcid de l'actuacié d'acompanyament. 15 punts.

d) Resultats i impacte del projecte. 15 punts, desglossats de la seglient manera:

d.1) Sistema d'avaluacié i indicadors. 5 punts.

d.2) Integralitat i transversalitat del projecte. 5 punts.

d.3) Innovacié social i impacte comunitari. 5 punts.

10.3 La puntuacié maxima per projecte sera de 100 punts i s'estableix una puntuacié minima de 50 punts.

Article 11
Procediment de concessio

11.1 El procediment de concessié de les actuacions subvencionades en aquesta Resolucié és el de concurréncia
competitiva, que esta regulat a la base 14.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril.

11.2 Cada entitat ha de presentar un projecte desenvolupat en una Unica memoria técnica, d'acord amb el
model normalitzat.

11.3 En cas que l'import sol-licitat superi el pressupost disponible, I'0rgan instructor aplica els percentatges de
disminucid per projecte seglients:

- Als projectes que hagin obtingut una puntuacié entre 70 i 100 punts no se'ls aplica cap percentatge de
reduccié del nombre de contractes a atorgar.

- Als projectes que hagin obtingut una puntuacié entre 50 i 69 punts s'aplica un percentatge del 30% de
reduccié del nombre de contractes a atorgar.

11.4 En el suposit que sigui necessari desempatar, s'aplicara I'ordre segiient: en primer lloc, el projecte que
tingui la puntuacié més alta en el criteri c) de I'article 10.2; si perdura I'empat, el projecte que tingui la
puntuacié més alta en el criteri b) de l'article 10.2; si perdura I'empat, el projecte que tingui la puntuacié més
alta en el criteri a) de I'article 10.2; si perdura I'empat, el projecte que tingui la puntuacié més alta en el criteri
d) de l'article 10.2.
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Article 12
Organ competent, resolucié dels ajuts i recursos

12.1 L'drgan competent per a la instruccié del procediment de concessié de subvencions es regula a la base
14.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril i és la Subdireccié General de Politiques Actives
d'Ocupacié.

12.2 L'organ competent per dictar la resolucié és la persona titular de la Direccié del Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya. El mitja de notificacié i el regim de recursos els regula la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril.

12.3 D'acord amb la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, el termini maxim per emetre
la resolucid i notificar-la sera de 6 mesos, a comptar des de la data de publicacié d'aquesta Resolucid.

Article 13
Seleccid de les persones destinataries

D'acord amb la base 7.3 de de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, el procediment de seleccié de
les persones destinataries és el seglient:

L'entitat beneficiaria ha d'escollir a les persones que participaran en el programa en funcié dels requisits i les
prioritats establerts I'article 5 d'aquesta Resolucid.

L'entitat ha de deixar constancia del compliment d'aquest procediment de seleccié d'acord amb els models
normalitzats seglients: informe individual de cada persona candidata de compliment de requisits de participacio
i aplicacié de criteris de vulnerabilitat i informe final seleccid.

Article 14
Termini d'execucio

14.1 L'execucié del projecte s'inicia I'endema de la notificacié de la resolucié d'atorgament i ha de finalitzar,
com a maxim, el 31 de marg de 2027.

14.2 Les actuacions previstes en aquesta Resolucié s'han de realitzar dins del periode d'execucié esmentat en
|'apartat anterior.

Article 15
Documentacié d'execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria

La documentacié d'execucié que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria, d'acord amb la base 20.2
de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, és la seglient:

15.1 Documentacid d'execucié que ha de presentar I'entitat beneficiaria.

15.1.1 Documentacio relativa a la seleccié de les persones participants: informe final de seleccid, d'acord amb
el model normalitzat.

15.1.2 Documentaciod relativa a I'actuacio de contractacio laboral.

a) Resolucié administrativa de concessié de residencia temporal i treball per circumstancies excepcionals amb
motiu d'arrelament social.

b) En cas d'extincié anticipada del contracte: documentacié que acrediti el motiu.
c) Encarrec de gestid, si escau.

15.1.3 Documentacio relativa a I'actuacié de formacio.

a) Proposta formativa generada per l'aplicacié informatica GIA.

b) En el suposit de subcontractar I'actuacié de formacioé per un import superior a 60.000,00 euros i que aquest
import superi el 20% de Il'import atorgat: sol-licitud d'autoritzacié de la subcontractacio, a la qual s'ha
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d'acompanyar el contracte i la declaracié responsable de I'entitat subcontractada.

c) En cas de derivacié de persones participants a accions formatives subvencionades per altres programes del
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya: certificat emés per |'entitat formadora.

d) Certificat d'asseguranca d'accidents personals, d'acord amb el model normalitzat, que es presenta
mitjangant I'aplicacié GIA. L'asseguranca d'accidents ha de cobrir, per a cadascun dels alumnes, uns capitals
minims 23.432,25 euros en cas de mort, i 46.864,52 euros en cas d'invalidesa.

e) Fitxa d'expert signada i acreditacions de la titulacio i experiéncia laboral i de la competéncia de la persona
docent, que es presenta mitjancant I'aplicacié GIA.

f) Acta d'avaluacié signada electronicament de I'accié de formacié, que es presenta mitjancant I'aplicacié GIA.
g) Encarrec de gestid, si escau.
15.1.4 Documentacio relativa a I'actuacié d'acompanyament.

a) Identificacié de les persones que realitzen les funcions d'aquesta actuacio i declaracié responsable sobre la
verificacié de requisits de la base 5.3.2 de l'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril.

b) Encarrec de gestio, si escau.
15.1.5. Altra documentacio a presentar.
a) Declaracid responsable sobre retribucions dels organs de direccié o administracio.

b) En el suposit que en el Programa participi una dona amb dades protegides: declaracio responsable de la
persona representant legal, segons model normalitzat.

15.2 Documentacié d'execucié que ha de custodiar I'entitat beneficiaria.
15.2.1 Documentacio relativa a la seleccio de les persones participants.

a) Informe individual del compliment dels requisits de participacio establerts a I'article 5.1 d'aquesta Resolucio i
de I'aplicacio dels criteris de vulnerabilitat establerts a I'article 5.2 d'aquesta Resolucid, d'acord amb el model
normalitzat.

b) Sistema emprat per a la seleccié de les persones participants on s'acreditin les proves realitzades, els criteris
i els barems aplicats.

15.2.2 Documentacié relativa a I'actuacié de contractacio laboral.
a) Documentaci6 que acrediti el seguiment del control horari diari de les persones participants.

b) Tota la documentacié que acrediti permisos i llicéncies de les persones participants, aixi com justificants
d'abséncia o incapacitat temporal.

c) Contractes de treball formalitzats.

15.2.3 Documentaci6 relativa a l'actuacié de formacio.

a) En cas de subcontractacié de I'actuacié de formacid, documentacié acreditativa del procediment realitzat.
b) Fitxes de les persones participants signades.

c) En cas de que la modalitat d'imparticié sigui la modalitat presencial: controls d'assistencia de I'alumnat
generat a GIA.

15.2.4 Documentacio relativa a I'actuacié d'acompanyament.

a) Documentacio acreditativa dels requisits detallats a la base 5.3.2 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de
24 d'abril, mitjancant la titulacié especifica i documentacié que acrediti I'experiéncia i/o la formacid.

b) Documentacié acreditativa de I'execucié de les actuacions descrites a la base 5.3.1 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d'abril.

15.2.5 Altra documentacié en cas d'agrupacions d'entitats:

a) Conveni o instrument juridic equivalent que regula la relacié entre les entitats que formen l'agrupacié i que
detalla, com a minim, els compromisos, els drets i els deures de les entitats membres.
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b) Fitxa de la persona participant en operacions cofinancades amb el Fons Social Europeu, degudament
signada.

Article 16
Termini, modalitat i documentacié de justificacio

Les entitats que hagin rebut subvencions d'acord amb aquesta Resolucidé han de presentar la justificacio en els
terminis i les condicions que estableix la base 21 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril.

Article 17
Indicadors

D'acord amb la base 29 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, els indicadors i els mecanismes de
recollida d'aquests son els seglients:

a) Per a l'actuacié de contractacié laboral, els indicadors sén: dades de |'entitat beneficiaria, import atorgat,
dates d'execucié del Programa, dades personals de les persones participants amb el detall necessari per obtenir
els indicadors comuns que s'estableixen en I'annex I del Reglament (UE) 2021/1057, pel qual s'estableix el
Fons Social Europeu Plus (FSE+), data d'inici i fi del contracte i condicions del contracte formalitzat. La recollida
de les dades necessaries per obtenir els indicadors es realitzara mitjangant I'eina informatica de gestié CTR
(Gestid de les contractacions).

b) Per a I'actuacioé de formacio, els indicadors son: dades de I'entitat beneficiaria, dades de I'entitat formadora,
persones participants i accions de formacié rebudes. La recollida d'indicadors es realitzara mitjangant I'eina
informatica de gestié GIA (Gestid Integrada d'Accions).

Article 18
Mesures de seguretat

En compliment dels deures en matéria preventiva, les entitats beneficiaries hauran d'adoptar les actuacions i
mesures necessaries per garantir la seguretat en la salut de les persones treballadores i usuaries. Aquestes
mesures caldra consultar-les o acordar-les quan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb
els comites de seguretat i salut o amb la participacié dels delegats i delegades de prevencid, sens perjudici dels
temes que afectin les relacions laborals, que hauran de ser canalitzats cap als 6rgans de participacio i
representacio legals.

Article 19
Publicitat del finangament

D'acord amb la base 31 de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, I'entitat beneficiaria ha d'adoptar
les mesures de publicitat i informacié que correspongui segons la font de financament:

L'entitat beneficiaria ha d'adoptar les mesures de publicitat i informacidé seglients pel que fa al cofinangament
de I'FSE+:

- En totes les mesures d'informacié i comunicacié que faci, ha d'incloure-hi I'emblema de la Unid, acompanyat
de I'expressio “Cofinancat per la Unié Europea”. L'Us i les caracteristiques técniques de I'emblema de la Unid
estan regulats a I'annex IX del Reglament (UE) 2021/1060, de 24 de juny, del Parlament Europeu i del Consell
(DOUE nam. L 231 de 30 de juny de 2021).

- Fer una breu descripcidé de I'actuacid en el seu lloc web oficial i en els seus comptes en els mitjans socials,
que indiqui els objectius i resultats d'aquesta, destacant I'ajuda financera de la Unié Europea.

- S'ha d'assegurar que les persones destinataries de I'actuacié han estat informades del cofinancament de
I'FSE+. Concretament, es fara constar el cofinancament de I'FSE+ en qualsevol document que es lliuri als
participants o que formi part de I'expedient de I'actuacidé cofinangada.

- Durant la realitzacié de I'operacié ha d'informar el puablic del cofinangament de I'actuacié mitjangant un cartell
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visible per al public de mida A3 com a minim.

Article 20
Regim de recursos

Contra aquesta Resolucié, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs d'alcada davant
I'0Grgan superior jerarquic, en el termini d'un mes comptat des de I'endema de la data de la seva publicacio,
d'acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i I'article 76 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publiques de Catalunya, o qualsevol altre recurs que es consideri convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Article 21

Publicitat i efectes

Aquesta Resolucid produeix efectes I'endema de la seva publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Barcelona, 16 d'octubre de 2024

Juan José Torres Lopez

Director del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya

(24.297.041)
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